SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
DZIENNEGO DOMU SENIOR+ W SLUBICACH
ZA 2025 ROK

Stubice, marzec 2026 r.



Funkcjonowanie Dziennego Domu Senior+ w Slubicach

Dzienny Dom Senior+ w Stubicach zwany dalej Domem jest powiatowa jednostka budzetowa
udzielajacg wsparcia dziennego seniorom — osobom nieaktywnym zawodowo zamieszkujagcym
teren Powiatu Stubickiego w wieku powyzej 60 roku zycia.

Dzienny Dom Senior+ oferowat w 2025 roku kompleksowe wsparcie oraz pomoc adekwatng
do potrzeb i mozliwosci wynikajagcych z wieku 1 stanu zdrowia na podstawie oceny
indywidualnej sytuacji materialnej i zyciowej stworzonej indywidualnie dla danej osoby z
uwzglednieniem diagnozy sytuacji problemowej, zasobow, potencjatu, predyspozycji, potrzeb.
Pobyt w placowce umozliwit uczestnikom udzial w zajeciach terapeutycznych oraz réznych
formach aktywizacji ruchowej. Prowadzone byly roznorodne treningi umiejetnosci
np. plastycznych, muzycznych, kulinarnych, rozwdj zainteresowan poprzez czytelnictwo,
nauke obstugi komputera, telefonu itp. Dzienny Dom zapewnial rdwniez realizacje potrzeb
kulturalnych, rekreacyjnych. Zajecia prowadzone byly od poniedziatku do pigtku w godz.
8.00 — 15.00.

Podstawowy zakres ustug (zgodnie z Programie Wieloletnim ”Senior+” na lata 2021-2025)

Swiadczonych przez Dom obejmowal w szczegdlno$ci ustugi:

e socjalne 1 bytowe, w tym m.in. positek, kapiel, odpoczynek, pranie (zapewnienie

minimum jednego cieplego positku dziennie);

e edukacyjne, w tym m.in. pogadanki, wyklady, spotkania tematyczne itp., np. warsztaty

komputerowe, treningi pamieci, wyktady 1 konsultacje z lekarzami 1 specjalistami itp.;

e kulturalno-o$§wiatowe, w tym m.in. biblioterapia, filmoteka, gry, korzystanie z

Internetu, spotkania z kultura, wyjscia do kina, teatru czy na koncerty;

e aktywnoS$ci ruchowej, np. ¢wiczenia gimnastyczne, zajecia taneczne, joga, nordic-
b b

walking itp. lub kinezyterapii,

e sportowo-rekreacyjne, w tym m.in. wycieczki, festyny, spotkania plenerowe, spotkania

okolicznos$ciowe itp.
o aktywizujace spolecznie (w tym wolontariat miedzypokoleniowy),

e terapii zajeciowej grupowej i indywidualnej, w tym m.in. zajecia kulinarne, zajecia

plastyczne, rekodzieta, muzyczne itp.



e pomocy psychologicznej, w tym m.in. stymulowanie utrzymywania kontaktow z

rodzing i najblizszym otoczeniem,

e prozdrowotne, w tym m.in. kontakt z pielggniarkg lub ratownikiem.

Do wzigcia udzialu w zajeciach ruchowych (kinezyterapii), sportowo-rekreacyjnych i
aktywizujagcych wymagane bylo od seniora stosowne zaswiadczenie lekarskie o braku
przeciwwskazan do uczestnictwa w WW. zajeciach.
Dom, we wspotpracy z innymi instytucjami i1 organizacjami rozszerzal oferte ustlug

Swiadczonych poza swoja siedziba.

Dom usytuowany jest w miejscu zapewniajacym bezpieczenstwo i spokodj uczestnikow zajec.
Jest pozbawiony barier architektonicznych, jest rowniez wyposazony w udogodnienia
umozliwiajace funkcjonowanie osobom niepelnosprawnym (brak progoéw, tazienka i toalety
dostosowane do 0sob niepetnosprawnych).

Dom jest wyposazony w sprzgty odpowiednie do realizacji zadan wspierajaco —
aktywizujacych, czyli sprzet do treningu samoobstugi i zaradno$ci zyciowej, sprzet sportowo —

rekreacyjny, komputerowy, multimedialny.

Zatrudnienie

W Domu na dzien 31 grudnia 2025 r. na podstawie umowy o prace byly zatrudnione 4 osoby
w pelnym wymiarze czasu pracy tj.: kierownik (przebywajacy od 1 pazdziernika 2022 r.

na urlopie bezptatnym), 2 opiekundow osoby starszej oraz 1 instruktor terapii zajgciowe;.

Pracownicy Domu posiadaja odpowiednie kwalifikacje, ktore stale podnosza poprzez udziat
w szkoleniach merytorycznych 1 warsztatach, a takze realizujac studia podyplomowe
1 ksztatcenie policealne.

Na podstawie umowy zlecenie zatrudnieni byli:  muzykoterapeuta  (I-XII),

fizjoterapeuta (I-XII), inspektor RODO (I-XII) oraz sprzataczka (I-XII).

Uczestnicy

W roku 2025 na zajgcia w Domu uczgszczalo 28 senioréw (na 22 miejsca — osiem 0soOb

uczeszczato zamiennie na 3 miejsca) z terenu powiatu stubickiego (gmina Stubice).



W ciagu roku 2 osobom uchylono decyzje o pobycie ze wzgledu na pogarszajacy si¢ stan
zdrowia, 2 osoby zmarty.

W roku sprawozdawczym w Domu przebywalo $rednio 17 uczestnikoéw dziennie.

Dzialalno$¢é mervtoryczna

Przez caty rok 2025 regularnie odbywaly si¢ zajgcia z muzykoterapeuta (1 x w tygodniu) i
fizjoterapeuta (2 x w tygodniu), przyrodnikiem ( 1 x na 2 tygodnie) i arteterapeutg ( 1 x na 2
tygodnie). Dodatkowo seniorzy raz w tygodniu przygotowywali przekaski oraz piekli ciasta w
ramach treningu kulinarnego. Brali rowniez udzial w zajeciach z hermeneutyki biblijnej ( 1 x
w tygodniu) oraz w treningach umyshu ( 2 x w tygodniu) W okresie wiosna-jesien duzg czgsé
czasu poswiegcali na zajecia hortiterapii, w ramach ktorych zajmowali si¢ pielggnowaniem
ogrodka znajdujacego si¢ przy Domu Seniora. W 2025 roku powstat w ogrodzie zadaszony
taras, ktory jest kolejnym etapem zagospodarowania tej przestrzeni i przystosowania jej do
komfortowego korzystania przez seniorow.
W tym czasie oprocz regularnych zajec terapeutycznych odbyto si¢ wiele innych dodatkowych
wydarzen, m.in.:
e 4 spotkania 1 warsztaty plastyczne w bibliotece miejskiej
e 2 wyjscia do kina
e 3 koncerty edukacyjne
e warsztaty psychologiczne
e spotkanie edukacyjne z przedstawicielami ZUS 1 policji
e warsztaty miedzypokoleniowe w przedszkolach ,,Promet Kids” w Kunowicach oraz
,,Pinokio” w Stubicach
e wizyty w przedszkolach ,,Jarzebinka” i ,,Pinokio” z okazji Dnia Seniora
e wizyta przedszkolakéw z przedszkoli ,,Mi§ Uszatek™ oraz ,,Fun Factory” w Stubicach
e uroczyste obchody rdéznych $wigt (Walentynki, Wielkanoc, Andrzejki, Wigilia,
urodziny uczestnikow)
e bal karnawalowy w Cybince
¢ spotkanie biesiadne senioréw w Cybince
e udzial w Narodowym Czytaniu 2025 w bibliotece miejskiej
e miedzypokoleniowe warsztaty z podopiecznymi Specjalnego Os$rodka Szkolno-
Wychowawczego w Stubicach
e mi¢dzypokoleniowy wyjazd rekreacyjny do Suldwka z wychowankami Placéwki

Opiekunczo- Wychowawczej ,,Nasza Chata”.



e udzial w projekcie ,Jak to dawniej byto- stubiccy seniorzy poznajg historie regionu”
realizowanym przez Stowarzyszenie ,,Wsparcie”. W ramach projektu odbyt si¢ wyjazd
edukacyjno- rekreacyjny do muzeum etnograficznego w Ochli k. Zielonej Gory.

e 3- dniowy Wyjazd rekreacyjny do Mrzezyna zorganizowany przez stowarzyszenie

»Wsparcie”.

Budzet Dziennego Domu ,.Senior+” w Stubicach

WYDATKI
Plan — 523 225,00 zt; wykonanie — 485 836,55 zt, tj. 92,85 %

Na ,,Wynagrodzenia osobowe pracownikow” poniesiono wydatki w wysokosci 215 138,57 zt
- wynagrodzenia wynikajace z zawartych umoéw o prace dla pracownikdéw zatrudnionych
w Dziennym Domu Senior+ w Stubicach, tj.: kierownik- 1 etat (od 01.10.2022 r przebywajacy
na urlopie bezptatnym), opiekun osoby starszej - 2 etaty, instruktor terapii zajeciowej - 1 etat.

Wszyscy pracownicy sg zatrudnieni w ramach umowy o prace na czas nieokreslony.

W ramach paragrafu ,,Wynagrodzenia bezosobowe” poniesiono wydatki w wysokosci
32 169,00 zt na podstawie umowy zlecenia dla muzykoterapeuty, fizjoterapeuty, inspektora

RODO oraz sprzataczki.

W ramach paragrafu ,,Dodatkowe Wynagrodzenia Roczne” poniesiono wydatki w wysokoS$ci

17 450,84 zt.

W ramach paragrafu ,,Sktadki na ubezpieczenie spoleczne” poniesiono wydatki w wysokosci

42 780,32 z1.

W ramach  paragrafu  ,Sktadki na Fundusz Pracy” poniesiono  wydatki

w wysokosci 5 492,83 zt.

W  ramach paragrafu ,Zakup materiatbw 1 wyposazenia” poniesiono wydatki

w wysokosci 29 525,32 zt. Srodki te przeznaczone zostaty miedzy innymi na:

e koszty transportu- 3 553,94 zl na zakup oleju napedowego do samochodu stuzbowego

e $rodki czystosci- 2 432,53 zt



e materialy biurowe- 487,04 zt

e materiaty do zaje¢ z seniorami- 3 261,59 zt
e wyposazenie- 8 083,47 zt

e pozostale wydatki- 11 706,75 zt

W ramach paragrafu ,,Zakup $rodkow zywnos$ci” poniesiono wydatki w wysokosci 12 861,60

zt na zakup produktéw do treningu kulinarnego dla uczestnikow Domu.

W ramach paragrafu ,,Energia cieplna i1 elektryczna” poniesiono wydatki w wysokosci

14 247,00 zt.

W ramach paragrafu ,,zakup ustug remontowych” poniesiono wydatki w wysokosci 2 144,40

zt na zaliczke na fundusz remontowy i1 naprawe 1 konserwacje sprzetow.

W ramach paragrafu ,,zakup ustug zdrowotnych” poniesiono wydatki w wysokosci 500,00 zt

na badania kontrolne 2 pracownikow.

w ramach paragrafu »Zakup ustug” poniesiono wydatki
w wysokosci 92 114,08 zt, srodki te przeznaczone zostalty miedzy innymi na:

e Prowizje bankowe- 720,00 zt

e Przeglady- 159,50 zt

e Ushugi z zakresu BHP i PPOZ- 1 500,00 zt

e obiady dla uczestnikow- 72 065,40 zt

e Uslugi transportowe- 200,00 zt

e pozostale wydatki (m. in. spektakle teatralne, warsztaty, odnowienie antywirusa, ustugi

serwisowe )- 17 469,18 zt

W ramach paragrafu ,,Zakup ustug telekomunikacyjnych” poniesiono wydatki w wysokosci 1

556,94 zi.

W ramach paragrafu ,,Optaty za administrowanie i czynsze za budynki, lokale i pomieszczenia

garazowe” poniesiono wydatki w wysokos$ci 6 452,82 zt.



W ramach paragrafu ,,R6zne optaty 1 sktadki” poniesiono wydatki w wysokosci 2 519,51 zt,
srodki zostaly przeznaczone na ubezpieczenie mienia, uczestnikOw oraz samochodu

stuzbowego.

W ramach paragrafu ,,0dpis na ZFSS’’ poniesiono wydatek w wysokosci 9 000,00 zt. Kwote
przelano na wydzielone konto Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Dziennego

Domu Senior+ w Stubicach.

W ramach paragrafu ,,Podatek od nieruchomos$ci” poniesiono wydatek w wysokosci 1 859,00

zt.

W ramach paragrafu ,,Optaty na rzecz budzetow JST” poniesiono wydatek w wysokosci 24,32

zt.

W 2025 r. wydano rowniez 40 762,96 zl przyznane w ramach rzadowego Programu
,Dofinansowanie wynagrodzen pracownikow jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej
w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027” (Kwota dotyczy dodatku
motywacyjnego wraz ze skladkami na ubezpieczenie spoteczne i Fundusz Pracy dla

pracownikow jednostki).

L.aczne wydatki Dziennego Domu ,,Senior+” w Stubicach wyniosty w 2025 r. 526 599,51 zt.

DOCHODY
wplywy z ustug — 46 929,66 zi

Na t¢ kwote zlozyty si¢ wplaty uczestnikdw za korzystanie z ustug Dziennego Domu Senior+
w Stubicach na podstawie decyzji ustalajacych odptatno$s¢ wydanych przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Stubicach zgodnie z uchwatg nr XLI1I/245/22 Rady Powiatu
Stubickiego z dnia 27.09.2022 r.
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