Lrojelt

z dnia 19 marca 2026 r.
Zatwierdzony przez ..........ccceevevenenen

UCHWALA NR .....ccoevvrunuenne
RADY POWIATU SLUBICKIEGO

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Stubickiego

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 05 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym ( Dz.U.2025.1684 t.j.),
art. 9 ust.2iart. 36ust.2, 3 w zw. z art. 37ust. 3 i 4 ustawy zdnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych ( DzU.2024.1135 tj. ) oraz w zw. z § 3pktlw zw. z§ 6 i zalgcznikiem nr 1
do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. wsprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych ( Dz.U.2024.1638, 2026 r. poz. 246),

uchwala si¢, co nastgpuje:
§ 1. Ustala si¢ nastgpujace wynagrodzenie Starosty Stubickiego - Leszka Jozefa Bajona:
1) wynagrodzenie zasadnicze - w kwocie 11.100,00 z1;
2) dodatek funkcyjny - w kwocie 3.400,00 z;

3) dodatek specjalny - wwysokosci 30 % lacznie wynagrodzenia zasadniczego idodatku funkcyjnego,
tj. w tacznej kwocie 4.350,00 zi;

4) ponadto Staroscie przystuguje dodatek za wieloletnig pracg, nagrody jubileuszowe i inne §wiadczenia wynikajace
z wlasciwych przepisoéw w wysokosci i na zasadach w nich okreslonych.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Powiatu Stubickiego.

§ 3. Traci moc uchwala Nr XXXIV/202/21 Rady Powiatu Stubickiego z dnia 30 listopada 2021 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Starosty Stubickiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia i ma zastosowanie do wynagrodzenia Starosty Stubickiego
naleznego od dnia 01 stycznia 2026 1.

. Elektronicznie podpisany
sprawdzono pod wzglgdem przez Dominik
- Aleksander Pahl
formalno-prawnym °  pata: 2026.03.20
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Uzasadnienie

do projektu uchwaty Rady Powiatu Stubickiego z dnia............ 2026 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia
Starosty Stubickiego

Zgodnie  zart. 12 pkt2ustawy zdnia  05czerwca 1998 roku  osamorzadzie  powiatowym
(t.j. Dz.U.2025.1684) wylaczne prawo do ustalenia wynagrodzenia przewodniczacego zarzadu powiatu,
czyli starosty, przystuguje radze powiatu. Zgodnie z art. 9 ust. 2 ustawy zdnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U.2024.1135), czynnosci z zakresu prawa pracy wobec starosty
zwigzane z nawigzywaniem i rozwigzywaniem stosunku pracy wykonuje przewodniczacy rady powiatu, a
wynagrodzenie starosty ustalane jest przez rad¢ powiatu w formie uchwaty. Wysokos¢ wynagrodzenia starosty
okresla Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (t.j Dz.U.2024.1638). W dniu 30 listopada 2021 roku Rada Powiatu Stubickiego podjgta uchwatg
Nr XXXIV/202/21 w sprawie wynagrodzenia Starosty Stubickiego. Z uwagi na wejscie w Zycie w dniu 17 marca
2026r. rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 lutego 2026 zmieniajacego rozporzadzenie Rady Ministréw
z dnia 25 pazdziernika 2021 r. wsprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych, uzasadnione jest
dostosowanie wysoko$ci wynagrodzenia Starosty do obowigzujacych przepiséw. Zgodnie zart. 36 ust 2i4
ustawy o pracownikach samorzadowych, pracownikowi samorzadowemu przystuguje wynagrodzenie zasadnicze
oraz dodatek za wieloletnig prace, a ponadto mozliwe jest przyznanie dodatku funkcyjnego. Zmieniony zatacznik
nr 1 do rozporzgdzenia Rady Ministréw, okre$la maksymalne kwoty wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatku
funkcyjnego na stanowisku starosty. Zgodnie z art. 38 ust. 1 w/w ustawy dodatek za wieloletnig pracg wynosi S %
miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego, po pigciu latach pracy, a nastgpnie rosnie o 1% za kazdy kolejny rok
do osiagniecia 20 %. Ponadto, zgodnie z art. 36 ust. 3 ustawy oraz § 6 rozporzadzenia w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych, starocie przystuguje dodatek specjalny w kwocie wynoszacej 30 % tgcznie
wynagrodzenia zasadniczego idodatku funkcyjnego. Na mocy art.37ust.3i4 ustawy, maksymalne
wynagrodzenie starosty nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2 - krotnoéci kwoty bazowej przewidziane;j
w ustawie budzetowej dla o0s6b zajmujagcych stanowiska kierownicze w sektorze panstwowym.
W 2026 roku kwota bazowa dla oséb zajmujgcych kierownicze stanowiska pafstwowe wynosi 1.935,26 zl.
Minimalne wynagrodzenie nie moze by¢ nizsze niz 80 % maksymalnej kwoty wynagrodzenia.
Zgodnie z obowigzujacymi przepisami maksymalne wynagrodzenie na stanowisku starosty to suma
maksymalnego  wynagrodzenia zasadniczego, dodatku funkcyjnego oraz dodatku  specjalnego.
Proponowane w niniejszym projekcie uchwaty wynagrodzenie jest zgodne z aktualnymi przepisami prawnymi
dotyczgcymi wynagrodzen pracownikéw samorzadowych.

Majac powyzsze na uwadze podjecie niniejszej uchwaty jest uzasadnione.
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